MIRIAM NAVEIRA DONO (1 para 2)
HASH: 5675054fc4ce697c9fed915a8bd6ac62

SECRETARIA
Data de Sinatura: 01/04/2019

CONCELLO

DE OUTES
Concello de Outes
CERTIFICADO
Expediente nim.: Organo colexiado:
109/2019 A Xunta de Goberno Local

MARIA BEATRIZ MOLINOS VIDAL (2 para 2)
HASH: cacef70b9876e0ee675deaae9ac921fd

ALCALDESA
Data de Sinatura: 01/04/2019

MIRIAM NAVEIRA DONO, EN CALIDADE DE SECRETARIOA DESTE ORGANO,
CERTIFICO:

Que, na sesién desenvolvida o 1 de abril de 2019 se adoptou o seguinte acordo:

Expediente 109/2019. Seleccions de Persoal e Provisions de Postos

A Xunta de Goberno Local, previa ratificaciéon da inclusion do asunto na orde do dia,

Vista a necesidade de proceder & contratacidbn dun tractorista,
debidamente xustificada na memoria de Alcaldia que consta no expediente
asinada con data de 21/03/2019;

Vistos os informes emitidos polo Servizos de Secretaria e Intervencion,
examinada a documentaciéon que acompafa, e en exercicio das atrib%s
conferidas polo artigo 21.1.g) da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora c%s
Bases de Réxime Local, delegadas na Xunta de Goberno Local por Decre%%

Alcaldia nim.116/2018, do 5 de xufo, trala correspondente deliberacion

unanimidade, adopta o seguinte

ACORDO

PRIMERO. Aprobar as bases reguladoras das probas selectivas para cu

praza arriba referenciada, en réxime de contratacién temporal por acumu

ll

de tarefas, mediante o sistema de concurso de valoracion de mérito

[l

termos nos que figuran no expediente, e que tefien o seguinte tenor litera
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BASES DE CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DE UN

TRACTORISTA-SERVIZOS MULTIPLES.

12) Obxecto da convocatoria.

Contratacion en réxime de persoal laboral temporal (por acumulacion de

tarefas) dun tractorista-servizos mdultiples, a xornada completa.

22) Numero de prazas:

1 tractorista-servizos multiples, coas sequintes caracteristicas:

RELATIVAS A CONDUCION/MANEXO DOS
TRACTORES, OU EQUIVALENTES, DO
DEPARTAMENTO, INCLUINDO o)
MANTEMENTO BASICO DOS MESMOS
MANEXO/CONDUCION DOS  RESTANTES
VEHICULOS MUNICIPAIS, SEGUNDO
NECESIDADES, E NO AMBITO DA SUA
CAPACITACION PROFESIONAL E LEGAL
APOIO/COLABORACION, SEGUNDO
NECESIDADES, E DENTRO DA SUA
CAPACITACION PROFESIONAL E LEGAL, NAS
RESTANTES ACTUACIONS
MULTIPLES/DIVERSAS  ASUMIDAS  POLO
DEPARTAMENTO

FUNCIONS ESCALA |GRUPO RETRIBUCIONS
DESENVOLVEMENTO DE|Servizos |EQUIV. |Segundo
FUNCIONS/TAREFAS, PROPIAS DA SUA Especiais|AP/C2 |convenio
CAPACITACION PROFESIONAL E LEGAL, E colectivo

inazal2

dal ;
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32) Tipo, duracion do contrato.

A duracion do contrato serd de 6 meses.

42) Requisitos dos aspirantes.

42.1) REQUISITOS XERAIS.

a) Ter a nacionalidade esparnola ou de calquera dos Estados membros da Unidon
Europea, ser conxuxe de calquera dos anteriores sempre que non estea
separado de dereito, ser descendente de calquera deles sempre que sexa
menor de vinte e un anos ou maior de dita idade pero dependentes, ou ter
calquera outra nacionalidade a que lle sexan aplicables tratados internacionais
celebrados pola Unién Europea e ratificados por Espana sobre libre circulacion
de traballadores. Os estranxeiros aos que se refire o apartado anterior e con
residencia legal en Espanfa poderan acceder como persoal laboral, en igualdade
de condicidns que os espanois.

b) Posuir a capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas.

c) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder da idade maxima de xubi

3a12

forzosa.

TRV

dién: httbBoutes.sedelectronied.gal/

Cl

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servi

calquera das Administracions Publicas ou dos drganos constituciona—/:

estatutarios das Comunidades Auténomas, nin atoparse incurs

inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos.
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42.2) REQUISITOS ESPECIFICOS:

- Tractorista: Permiso de conducir clase “B”, en plena vixencia e sen ningun tipo
de limitacion na data en que remate o prazo de presentacidon de instancias, asi

como nas datas de contratacion.

Todos os requisitos anteriores deberdn terse no momento de finalizar o

prazo de presentacion de solicitudes.

52) Solicitudes.

As persoas interesadas deberan dirixir as stuas solicitudes a Alcaldia do Concello
consonte o modelo publicado conxuntamente con estas bases (Anexo I) e que

estara a sua disposicion na paxina dixital da Corporacion www.outes.gal, as que

achegaran copia fidedigna do DNI, informe de vida laboral actualizado asi ==>

toda a documentacion xustificativa dos méritos que aleguen, a non ser g==3
estivera en poder do Concello, circunstancia que deberan indicar expresarnee—s
na solicitude.

62) Prazo de presentacion.

LT

O prazo de presentacién de solicitudes serd de 5 dias habiles, a contar de

dia seqguinte a aquel no que se efectue a publicacion na paxina w

Concello.

1l

As solicitudes poden presentarse na sede electrénica do Concello a trav
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direccion https://outes.sedelectronica.gal/info.0; esta é accesible directamente,

a través do portal do Concello http://www.outes.es; presencialmente no rexistro

xeral do Concello de luns a venres en horario de 9.00h a 14.00h horas; ou en
calquera outro rexistro publico de acordo co previsto no artigo 16.4 da Lei
39/2018, de 1 de Outubro, de Procedemento Administrativo Comun das

Administraciéns Publicas.

En tdédolos casos, o prazo de presentacion de solicitudes rematara as 14:00
horas do quinto dia habil establecido a tal efecto.

72) Admision. A Alcaldia aprobara as listas provisorias de candidatos admitidos
e non admitidos, que se publicara na paxina dixital e no taboleiro de edictos da
Corporacion.

82) Sistema de seleccion.

O sistema de seleccidn sera o concurso de valoracion de méritos.

Criterios de seleccion.

5a12

A. Méritos

1. Formacion: Por cada curso directamente relacionado coas fu

I

propias do traballo, organizado ou financiado por calquera orgar——

oficialmente homologado: 0,20 puntos por cada 20 horas formativas.

computan os cursos cun minimo de 20 horas de duracién. Ata un maxi

3,00 puntos.

2. - Posuir permiso de conducidn clase “C1”, 0,25 puntos.
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- Posuir permiso de conducién clase “C”, 0,50 puntos.
- Posuir permiso de conducién clase “E”, 0,50 puntos.

Os permisos anteriores deberan estar en plena vixencia e sen ningun tipo de
limitacién na data en que remate o prazo de presentacién de instancias, asi
como nas datas de contratacion. A maxima puntuacion a acadar sera de 1,00
punto.

3. - Experiencia laboral (sexa en empresa privada sexa en Administracion
Publica) en posto de traballo analogo: por cada ano, 0,20 puntos ata un
maximo de 3,00 puntos.

Neste apartado de experiencia profesional valoraranse as tarefas desenvoltas
relacionadas co posto de traballo englobadas nas competencias minimas
municipais recollidas no artigo 26 da lei 7/ 1985 de 2 de abril reguladora das
bases de réxime local. Non se valorara como experiencia profesional o tempo
acreditado en contratos de formacion, aprendizaxe, obradoiros de emprego,
etc.

[

Neste apartado sé se valoraran aqueles periodos acreditados nos con
laborais que verian acompanados do informe de vida laboral expedido

administracion da Seguridade Social.

A valoracion dos méritos sera obxecto de publicacién na paxina web

taboleiro de edictos da Corporacion, outorgandose un prazo de 2 dias h:

para realizar posibles alegacions.

1

B. Entrevista. Realizarase unha entrevista cos aspirantes coa finalida

avaliar a sua dispofibilidade, interese e adecuacion ao posto de traballo.

Concello de Outes
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obxecto de valoracion ata o maximo de 3,00 puntos.

SO poderan optar a esta fase de entrevista aqueles candidatos que acaden un
minimo de 3 puntos na suma total dos apartados anteriores.

92) Proposta de nomeamento e lista de candidatos. O tribunal clasificara os

candidatos pola orde resultante da puntuacion global que obtefian e propora a
contratacion do primeiro deles. Cos seguintes candidatos constituese unha
bolsa de traballo para cubrir posibles vacantes ou para atender necesidades
imprevistas. A proposicion do tribunal e a lista de candidatos publicarase na
paxina dixital e no taboleiro de edictos do Concello.

O candidato seleccionado presentaran nos cinco dias habiles sequintes a
publicacién da proposta de nomeamento unha declaracion de cumprimento do
apartado d) da base 42 e certificado médico oficial que acredite que pode
realizar as tarefas do posto.

A bolsa de emprego suxeitarase as seguintes regras:

1) O/A aspirante dispora dun prazo maximo de cinco dias habiles de

chamamento a través de medios electrénicos para presentar a correspon

Il

N
-
©
N~

documentacion acreditativa (certificado médico de non padeceren enferm

I

ou defecto fisico que impida o normal desenvolvemento das

1!

correspondentes ). No suposto de non presentacion, entenderase que rex

oferta e situarase ¢ final da bolsa. Se o rexeitamento tivese lugar por—

veces consecutivas, sera excluido da bolsa.

Il

2) Naqueles supostos nos que se rexeite a oferta alegando incapacidade |

I

transitoria, maternidade ou paternidade, manterase a orde da bol
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concorrencia das anteriores circunstancias debera quedar suficientemente

acreditada mediante calquera medio admisible en Dereito.

3) Quen, no seu caso, resulte contratado, volvera a ocupar o mesmo lugar na

bolsa de emprego unha vez remate o contrato.

Os aspirantes seleccionados presentaran, no prazo de cinco dias naturais, o
certificado médico de non padeceren enfermidade ou defecto fisico que impida

o normal desenvolvemento das tarefas correspondentes.

1028) Tribunal cualificador. Estara composto do seguinte xeito:

- Presidente: o arquitecto técnico municipal, D. José Maria Garcia Moas.

- Vogais: o funcionario técnico de promocién econdmica, D. Andrés Busto Allo, e

a educadora familiar, D2 Juana Pedrosa Leis, que actuara de secretaria.

Os anteditos membros teran dereito as indemnizacions por asistees

consonte os artigos 29 e seguintes do R. D. 462/2002, do 24 de maio.=%

estes efectos o tribunal incluese na categoria 32 do artigo 20 da an

N
-
©
Ce

norma.

112) Remuneracion e formalizaciéon do contrato.

LA

O traballo sera retribuido consonte as previsions do convenio colecti

vigor.
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O contrato formalizaranse por escrito consonte o artigo 6 do RD
2720/1998, do 18 de decembro.

122) Normativa reguladora. A convocatoria réxese polas presentes bases, o

requlamento de seleccion de persoal laboral da Corporacion e as normas
requladoras do persoal ao servizo das Administracions publicas. O contido da
relacion laboral réxese polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico, polo RD lexislativo 1/1995, do 24 de marzo, do estatuto dos
traballadores, Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia e as
suas disposiciéns complementarias.

132) Publicidade da convocatoria. Esta convocatoria publicarase na paxina web

do Concello www.outes.es e nun dos xornais de mais tirada na comarca.

ANEXO |.- MODELO DE INSTANCIA

N
-]
©
o

DD e titular do

NUM. e e enderezo a efectos de notificae
= TP =
U= PP ne... =
PISO....vvvianen. DP o —
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Correo electrénico:

Medio de notificacidon preferente (marque cun “x”):

Correo electrénico

Correo ordinario

Informado da convocatoria que realiza o Concello de Outes, para unha praza de
tractorista (contrato persoal laboral temporal, con duracién determinada, por
acumulacion de tarefas), de acordo as bases publicadas na paxina web
corporativa, que declara cofnecer e aceptar;

Tendo en conta que cumpre todos o0s requisitos esixidos nas bases e
comprometéndose a achegar os documentos acreditativos destes no suposto
de ser seleccionado,

SOLICITA:

Ser admitido ao proceso de seleccién convocado, para o que achega:

- D.N.L

[

— Documentos acreditativos dos méritos que se aleguen ao obxecto

valoracién no concurso.

En - R (o [T, de 2018
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YN o [o T

SRA. ALCALDESA - PRESIDENTA DO CONCELLO DE OUTES.

Consonte ao disposto na Lei Organica 15/1999, do 13 de decembro de
proteccion de datos de caracter persoal, os seus datos seran tratados de xeito
confidencial. Poderan ser incorporados aos ficheiros do Concello de Outes
relacionados con este tramite, coa finalidade de utilizalos para as xestions
municipais derivadas dos procedementos e consultas que inicia a persoa
interesada coa sua solicitude. En calquera momento podera exercitar os
dereitos de acceso, cancelacion, rectificacion e oposicion comunicandoo

mediante un escrito que debera presentar no Rexistro Xeral do Concello.

O/a asinante solicita ser admitido/a as probas selectivas s que Se e mmmm

N
-
©

presente instancia e DECLARA que son certos os datos consignados nela,

reune as condicidons esixidas para a contratacion e as espeCIaImente sin

i

na convocatoria, comprometéndose a probar documentalmente todos os

que figuran nesta solicitude.

A presentacion desta instancia implica a aceptacién incondicional das

1l

aprobadas.
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xornais de maior tirada na comarca, para a sta maior difusion;

nomeados nas bases, 0s efectos da organizacién do proceso selectivo.

sesidén que se celebre con posterioridade.

SEGUNDO. Publicar o texto integro das bases reguladoras das probas

selectivas, na paxina web do Concello, no taboleiro de edictos asi como nun dos

TERCEIRO. Dar traslado do presente acordo 6s membros do Tribunal

CUARTO. Dar conta da presente 6 Pleno da Corporacidn na primeira

E para que conste, para os efectos oportunos no expediente da stia razén, de orde e
co V.° B.° do Sr. Alcalde, coa excepcidn prevista no artigo 206 do Regulamento de
Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais aprobado por
Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, expidese a presente.
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