ANEXO 1 - NORMAS DE FUNCIONAMENTO

DENOMINACION ENTIDADE TITULAR: CONCELLO DE OUTES

CIF: P1506300A

Enderezo: Rua da Vila, n°1 15230 Outes A Coruiia

Teléfono: 981 850 003

Representante legal: O/A alcalde/sa do Concello de Outes

DENOMINACION CENTRO: ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DE OUTES

Enderezo: Rua da Emigracion, n°2 Lugar Cruceiro de Roo 15287 Outes A Coruiia

Teléfono: 699672015

Enderezo electronico: eim@outes.gal

Responsable: O/A director/a pedagoxico/a da EIM

Num. RUEPSS: E- 0417 C-3

CENTRO DE INICIATIVA: Publica
TIPO DE XESTION: Directa

a) O prazo para solicitar a reserva de praza de novo ingreso anunciarase mediante a publicacion
dunha resolucion da Alcaldia sobre o procedemento de admision: solicitudes de renovacidon, novo
ingreso ¢ matricula de usuarios/as da escola infantil para cada curso escolar. Publicarase no BOP e
no taboleiro de anuncios da paxina web do Concello de Outes. As solicitudes de novo ingreso
tramitaranse no impreso oficial habilitado ao efecto debendo xuntar a dita solicitude a seguinte
documentacion:

I.

Libro de Familia completo ou, no seu defecto, outro documento que acredite oficialmente a
composicion da unidade familiar.

. DNI ou outro documento acreditativo da identidade das/os nais/pais ou representantes legais

segundo proceda.

. De ser o caso, titulo de familia numerosa.
. Certificado de empadroamento do/a menor e dun dos proxenitores ou representante legal que

serda expedido polo concello onde o menor se atope empadroado. No caso de estar
empadroado no Concello de Outes, consultarase de oficio.

No caso de non estar censado no Concello de Outes, certificado de empadroamento do
concello do que procede. De ser o caso no que algin dos proxenitores ou representante legal
do neno/a tefian os seus postos de traballo no municipio achegarase o certificado da empresa
ou da institucioén correspondente.

. Documentacién acreditativa da situacion laboral (contrato de traballo, Gltima némina ou

informe de vida laboral). De ser o caso, acreditacion da situacion de desemprego mediante a
presentacion da tarxeta de desempregado/a.

. De ser o caso de profesionais liberais e autdnomos, certificado expedido pola Administracion

Estatal da Axencia Tributaria que acredite a alta no IAE e ultimo recibo do pagamento de cota
a Seguridade Social ou certificado da mutualidade profesional.

. Documentacion acreditativa da situacion econdémica: Copia cotexada da ultima declaracion da

renda de todos os membros da unidade familiar. Para o suposto de que non se tefa presentada,
o/a interesado/a debera asinar a correspondente autorizacion ao Concello de Outes para obter
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da AEAT 05 datos de caracter tributario necesarios para a determinacion da renda da unidade
familiar. A estes efectos todos os membros con ingresos, que compoiien a unidade familiar,
deberdan asinar a dita solicitude. Se non se estivera obrigado & presentacion do IRPF
aportarase certificacion de imputacion de rendas e/ou declaracion de ingresos referidos ao
mesmo periodo..

8. De ser o caso, certificacions acreditativas das prestacions percibidas, expedidas polos
organismos (INSS, SEPE....) e/ou administracions publicas pagadoras das mesmas.

9. Nos casos de nulidade matrimonial, separacién ou divorcio considerarase a renda de quen
exerza a garda e custodia do/a menor e as pensidns compensatorias que perciba o conxuxe que
a ostente e de alimentos dos/as fillos/as ao seu cargo. No caso de non as percibiren,
acreditarase esta circunstancia coa copia da reclamacion xudicial presentada ao efecto.

10. No caso de nenas/os con discapacidade ou necesidades educativas especiais, informes do
Equipo de Valoracion e Orientacion das Xefaturas Territoriais da Conselleria competente na
materia ou da Unidade de Atencion Tempera segundo proceda.

11. Certificacion correspondente no caso de que algin membro da unidade familiar estea
afectado/a de discapacidade fisica, psiquica ou sensorial, ou enfermidade que requira de
internamento periodico ou padeza enfermidades cronicas ou outras afeccions alegadas polos
membros da unidade familiar.

12. De ser o caso, documentacion acreditativa de situacion de familia monoparental.

13. Outros documentos se procederen, nos que consten incidencias familiares, econdmicas e
sociais susceptibles de puntuacién no baremo.

A documentacion citada anteriormente fara referencia as circunstancias existentes no momento de
presentacion da solicitude. De carecer de acreditacion documental dalgunha das incidencias
alegadas neste artigo, poderase presentar informe dos servizos sociais do concello correspondente.
A falta de presentacion dalgliin destes documentos dentro do prazo de solicitude establecido supora a
renuncia implicita a ser valorado no apartado correspondente do baremo aplicable.

Os criterios de prioridade para a adxudicacion das prazas serdn os seguintes:

1. Aqueles nenos e nenas empadroados no concello de Outes que acrediten que polo menos un
dos proxenitores ou representante legal estea empadroado no mesmo domicilio.

2. De existir prazas vacantes poderan acceder ao servizo as fillas e os fillos de persoas que,
estando empadroadas noutro concello, tefian os seus postos de traballo nunha empresa con
sede social ou 6rgano da administracion que radique no Concello de Outes. Esta situacion
debera acreditarse cun certificado da empresa ou da institucion correspondente.

3. Persoas que tefian a stia residencia en concellos limitrofes co de Outes. Para isto sera
necesario achegar o certificado de empadroamento do menor € de polo menos dun dos
proxenitores, titores/as ou representante legal.

4. De non existir familias en lista de agarda, pddese admitir asistencias puntuais por motivos
familiares previo informe dos servizos sociais.

As solicitudes aceptaranse por orde de presentacion, salvo no caso de haber mais solicitudes que
prazas ofertadas. Neste suposto levarase a cabo, por parte da Comision de valoracion formada por
1 persoa técnica do departamento de servizos sociais e o/a director/a pedagéxico/a da EIM, unha
baremacion entre as solicitudes recibidas para a sua adxudicacion. O seguinte baremo aplicarase
exclusivamente s solicitudes de novo ingreso, cando haxa mais solicitudes de ingreso que prazas
ofertadas

Entenderase por unidade familiar
v" Os/as fillos/as menores de 18 anos, con excepcion dos que, con consentimento dos/das pais/
nais, vivan independentes destes/as.
v" Os/as fillos/as maiores de 18 e menores de 25 que acrediten que viven no domicilio e non
tefian ingresos.

Os/as fillos/as maiores de 18 anos discapacitados cun grao de discapacidade superior ao 33 por
cento, incapacitados/as xudicialmente suxeitos 4 patria potestade prorrogada ou rehabilitada.
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paremo de admision

1. SITUACION SOCIO-FAMILIAR PUNTOS
1,1 Por cada membro da unidade familiar (S6 para os supostos |2
do calculo da renda per cépita, incrementarase o nimero real
de membros da unidade familiar nun 0,8 puntos no suposto
de familias monoparentais)
1,2 Por cada persoa que, non formando parte da unidade familiar, |1
estea a cargo desta
1,3 No caso de que a/o nena/o para o que se solicita praza nacese | 1
nun parto multiple
1,4 Por cada membro da unidade familiar, afectado por|2
minusvalia fisica, psiquica ou sensorial, enfermidade que
requira  internamento  periodico,  alcoholismo  ou
drogodependencia
1,5 Pola condicion de familia monoparental 5
1,6 Por ausencia do fogar familiar dos dous membros parentais |6
1,7 Pola condicion de familia numerosa 3
1,8 Calquera circunstancia  familiar grave debidamente 3
acreditada
2. SITUACION LABORAL PUNTOS
2,1 Situacion laboral de ocupacion
Pai 7
Nai 7
2,2 Situacion laboral de desemprego
Pai 2
Nai 2
2,3 Perceptores da Risga
Nai 3
Pai 3

Adxudicarase a puntuacion da epigrafe correspondente computando por dous, no caso de familias
monoparentais.

3. SITUACION ECONOMICA (RPC mensual da unidade familiar, referida| PUNTOS
ao indicador publico de renda de efectos multiples (IPREM) vixente)

Inferior ao 25% do IPREM 4
Entre 25% e 0 50% do IPREM 3
Entre 50% e 0 75% do IPREM 2
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Entre 75% e 0 100% do IPREM 1

Entre 100% e 0 125% do IPREM -1
Entre 125% e 0 150% do IPREM -2
Entre 150% e 0 200% do IPREM -3
Igual ou superior ao 200% do IPREM -4

De producirense empates nas puntuacions logo de baremadas as solicitudes, os criterios a seguir
para proceder ao desempate serian:

1. Primeiro: daraselle prioridade & situacion laboral de ocupacion dos pais fronte & situacion
laboral de desemprego.

2. Segundo: de persistir o empate logo da aplicacion do primeiro criterio daraselle prioridade
as solicitudes de xornada completa (continuada ou partida) con servizo de cociia sobre a
media xornada.

3. Terceiro: de persistir o empate terdn preferencia as solicitudes coa renda percapita mais
baixa.

Unha vez realizada a baremacién, a Comision de Valoracion, efectuard a proposta inicial de persoas

admitidas e de agarda. A relacion provisional coa puntuacion obtida de persoas admitidas e de
agarda publicarase por acordo da Xunta de Goberno Local no taboleiro de anuncios da paxina web
do concello. As persoas solicitantes disporan dun prazo de dez dias naturais, contados a partir do
dia seguinte ao da publicacion da resolucion das listaxes provisionais para a presentacion das
reclamacions no rexistro xeral do concello. As reclamacions entenderanse resoltas coa publicacion
da listaxe definitiva.

A listaxe de agarda resultante do proceso de baremacion ordinario estard vixente ata o remate do
curso escolar.

Cando se oferta unha praza vacante, a persoa a que se lle adxudique segundo a sua situacion na
listaxe de agarda, debera formalizar a matricula nun prazo de 3 dias desde a recepcion da
comunicacion. Cando non se proceda a formalizacion da matricula no prazo anteriormente sinalado
darase por rexeitada a praza. Dito rexeitamento supord a perda do posto acadado na listaxe de
agarda permitindo que a EIM proceda ao chamamento do/a menor que lle siga por orde de
puntuacion. Excepcionalmente, non decaerd da listaxe de agarda aquelas solicitudes que, sendo
chamadas para ocupar unha praza vacante, a rexeitara por non ofertarselle o horario demandado na
solicitude de ingreso. Para o suposto no que o/a menor chamado/a para ocupar unha vacante,
aceptase un horario distinto ao solicitado e con posterioridade ao seu ingreso se producise unha
nova vacante con horario mais axustado a sua demanda inicial, terd dereito a que se lle oferte a
mesma con cardcter previo a un novo chamamento da listaxe de agarda.

Unha vez rematado o prazo de admision de solicitudes de novo ingreso aceptaranse solicitudes con
posterioridade a dito prazo, sendo chamados por rigorosa orde de presentacion da solicitude no caso
de esgotarse a lista de agarda e haber prazas vacantes na EIM.

b) O prazo para o pago da reserva de praza de novo ingreso. NON SE COBRARA NINGUNHA
CONTIA EN CONCEPTO DE RESERVA DE PRAZA DE NOVO INGRESO.

¢) O prazo para solicitar a renovaciéon de praza anunciarase mediante a publicacion dunha
resolucion da Alcaldia sobre o procedemento de admision: solicitudes de renovacion, novo ingreso
e matricula de usuarios/as da escola infantil para cada curso escolar publicarase no BOP e no
taboleiro de anuncios da paxina web do Concello de Outes.. As solicitudes de renovacion de praza
tramitaranse no impreso oficial habilitado ao efecto.

Para a renovacion de praza ¢ requisito imprescindible estar ao dia no pagamento das cotas mensuais
na data de presentacion da solicitude.
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AS persoas usuarias de media xornada ou horas/dias puntuais so poderan variar O horario
establecido na sua solicitude de haber prazas vacantes no horario solicitado. De haberen mais
solicitudes que prazas vacantes, a adxudicacion de prazas na nova franxa horaria farase en funcion
da orde de puntuacion acadada no proceso de baremacién polo que se incorporou a EIM.

Aqueles/as nenos/as que se matricularan con posterioridade ao 1 de febreiro, deberan tramitar a
solicitude de novo ingreso para o seguinte curso escolar. Esta circunstancia constara debidamente
asinada polo/a pai, nai ou representante legal da crianza no momento de aceptar a praza vacante
ofertada.

d) O prazo para o pago da renovacion de praza. NON SE COBRARA NINGUNHA CONTIA
EN CONCEPTO DE RENOVACION DE PRAZA.

e) O prazo para a realizar matricula. A matriculacion farase nos prazos establecidos na resolucion
de Alcaldia pola que se abre o procedemento de admision: solicitude de renovacion, novo ingreso e
matricula de persoas usuarias da escola infantil municipal.

A matricula formalizarase a través do impreso normalizado que se facilitara no Concello, servizo de
educacion familiar, ao que se achegard a documentacion prevista nas normas de funcionamento da
Escola infantil.

f) O prazo para comunicar a baixa na escola. Durante todo o curso escolar poderase comunicar a
baixa na escola de calquera usuario/a. Nos casos nos que a baixa no centro se produzca con
posterioridade ao dia primeiro do mes a cota correspondente a pagar sera proporcional aos dias de
asistencia 6 centro.

Causas de Baixa

1. Incumprimento da idade maxima regulamentaria de permanencia na EIM, agas os/as menores
que por necesidades educativas especiais deban permanecer no centro un ano mais.

2. Por solicitude dos pais/nais, titores/as ou representantes legais.

[6Y)

. Por falta de pagamento da cota establecida durante dous meses consecutivos ou tres alternos,
calquera que sexa o curso escolar a que se refira a débeda.

4. Por comprobacion da falsidade dos datos ou documentos achegados.

5. Por incompatibilidade e inadaptacion absoluta para permanecer na EIM
6. Por falta de asistencia continuada durante 15 dias sen causa xustificada.
7. Por incumprimento reiterado das normas do RRI.

Naqueles casos en que a baixa sexa xustificada e se prolongue mais dun mes, habera que achegar
xustificacion con cardcter mensual. O incumprimento desta obriga serd causa de baixa.

g) CAPACIDADE E HORARIOS (estableceranse 6 inicio de cada curso): de apertura centro e
de peche do centro.

A Escola infantil municipal do Concello de Outes conta con duas aulas diferenciadas:

1. Aula 0-2. Destinada a menores de entre 3 meses € dous anos. Con capacidade para 10 prazas
das cales 8, como maximo, serian bebés (nenos/as menores de 1 ano).

2. Aula 2-3. Destinada a menores de entre dous e tres anos de idade. Con capacidade para 20
prazas.

Estas distribucions estara suxeitas a posibles modificacions no caso de que en funciéon da demanda
existente en cada curso escolar fose necesario solicitar redistribucions temporais das unidades.

A Escola Infantil Municipal do Concello de Outes prestara os seus servizos, de setembro a xufio,
ambolos dous incluidos, de luns a venres en horario de 8.00h a 19.00 horas, de xeito
ininterrompido excluidos os dias considerados festivos no calendario laboral e aqueles dias que asi
se determine.
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Nos meses de veran a E1MV do Concello de Outes podera reducirt o seu horario de peche, prestando
os seus servizos de luns a venres, segundo a demanda dos usuarios/as, en horario de:

— Xullo: de 8:00h a 18:00h (ou inferior segundo as demandas dos/as usuarios/as )
— Agosto: de 8:00h a 18.00h (ou inferior segundo as demandas dos/as usuarios/as)

Para isto, dende a direccion pedagoxica da escola farase unha consulta vinculante 4s familias
solicitando a asistencia e os horarios que os seus fillos/as empregaran nestas datas.

O curso escolar iniciarase no mes de setembro, na data sinalada na resolucion da Alcaldia pola que
se abre o prazo de reserva de praza e matricula de usuarios/as e rematard o 31 de agosto.

O alumnado matriculado durante os doce meses do curso escolar deberan gozar dun mes enteiro de
vacacions. Poderase solicitar o seu goce durante un mes completo ou ben o seu reparto en dias
quincenas cando asi sexa suficientemente acreditado pola familia e, en todo caso, gozarase entre a
data de inicio de curso e o 31 de agosto. No caso de alumnado matriculado por un periodo inferior a
seis meses deberan gozar dun periodo de vacacions de quince dias.

Na entrada e na saida das crianzas deberanse respectar os horarios preestablecidos, co
obxectivo de manter a continuidade e coherencia nas propostas educativas programadas. Non
obstante o anterior, ¢ sempre que se respecte a ratio, atenderanse aqueles casos excepcionais
xustificados polas familias.

Ao longo da xornada respectaranse as necesidades fisioloxicas do neno ou nena. Isto debe supoier
unha coordinaciéon do Equipo Educativo-familia onde se garanta a cobertura destas necesidades.
Para garantir dita cobertura establécense os seguintes intervalos horarios de alimentacién e
descanso, durante os cales non se permitiran entradas e saidas de nenos/as salvo causa xustificada:

Almorzo 8:30h a 9:00h

Merenda de mafia 10:15h a 11:15h
Comida 12:45h a 14:00h
Descanso 14:00h a 15:30h
Merenda de tarde 17:00h a 17:30h

Atendendo a ditos intervalos horarios establécense os seguintes horarios de recollida:
1. Usuarios/as que non comen na escola sairan antes das 12:45 horas
2. Usuarios que comen na escola e non fan sesta sairan as 14.00 horas.

Todas aqueles nenos e nenas que permanezan na escola mais ala do horario de remate da
comida terdn que seguir coa organizacion educativa establecida e que se corresponde co
momento do descanso, sendo o horario de saida a partir das 15.30 horas.

A direccion pedagoxica da escola infantil solicitara as familias o cumprimento do horario
concretado no momento da matricula que implica a asistencia continuada da crianza durante a
semana, agas a concorrencia de circunstancias que asi o xustifiquen. No caso dun incumprimento
reiterado sen a debida xustificacion a Direccion pedagdxica, previa comunicacion ao Concello,
reducird de oficio o horario solicitado pola familia polo horario no que a crianza permaneza
habitualmente no centro.

O horario de atencion as familias serd consensuado entre a familia e o centro, previa
comunicacion por ambas partes.

h) Prazo para o pago dos servizos prestados. O prezo publico por asistencia 4 Escola infantil
Municipal fixase segundo o que indique as taxas da Xunta (segundo o IPREM), que tefien en conta
a renda per capita mensual da unidade familiar, e unha vez aplicadas as diversas reducions que na
mesma se contemplan.

A Xunta de Galicia ofrece educacion gratuita no primeiro ciclo de infantil para todos os segundos
fillos e sucesivos de 0 a 3 anos desde abril de 2020. A partir de setembro de 2022 ampliase esta
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iniciativa de xeito que permite que todas as familias queden exentas do pago da matricula ¢ a
atencion educativa para os seus fillos nunha escola infantil.

A gratuidade aplicase tanto nos centros publicos de titularidade autondmica, como nos
privados, de iniciativa social, municipais ou de calquera outra indole que estean adheridos ao
programa. Como centro adherido a dito programa, a escola infantil municipal de Outes, aplicara
directamente a tddolos usuarios/as deste servizo o desconto do 100% no custo da atencion
educativa. Sendo a Xunta de Galicia quen aboe o custo do servizo educativo ao centro.

A gratuidade aplicase aos custos do servizo de atencidon educativa, pero non aos servizos
complementarios, como os de comedor, cocifia, transporte, a ampliacion de horario ou calquera
outro servizo que ofreza o centro. Para os efectos desta ordenanza entenderase por atencion
educativa a actividade realizada dentro da aula en horario ordinario.

O pagamento das cotas referidas aos servizos complementarios (como os de comedor, cocifia,
transporte, a ampliacion de horario ou calquera outro servizo que ofreza o centro) realizarase
mensualmente mediante domiciliaciéon bancaria. Nos casos nos que o ingreso no centro se produza
con posterioridade ao dia primeiro do mes a cota correspondente a pagar sera proporcional aos dias
de asistencia 0 centro.

As persoas usuarias non teran a obriga de aboar a cota durante os periodos do mes de vacacions,
falta de asistencia por causa debidamente xustificada e cando por calquera motivo distinto dos
anteriores o centro permaneza pechado por un periodo superior a quince dias naturais.

1) Descricion da metodoloxia/formula de revisién de prezos. Durante o curso poderase proceder 4
sua revision, sempre que se produzan e xustifiquen variacions nas circunstancias econdomicas ou
familiares referidas aos seguintes casos:

A modificacion das variables que determinan os descontos recollidos na normativa vixente en
materia de prezos publicos. A variacion no nimero de membros da unidade familiar, se fose o caso.

A/o beneficiaria/o queda obrigada/o a comunicar calquera variacion que se produza ao respecto

Os prezos publicos establecidos nesta ordenanza actualizaranse segundo a normativa vixente que
regule o réxime de prezos das escolas infantis 0-3 da Xunta de Galicia e as stias actualizacions para
cada curso escolar, previa modificacion acordada polo Pleno da corporacion municipal.

j) As actividades extras/complementarias que van a realizar na escola infantil son as seguintes:

DENOMINACION ACTIVIDADES | AUL | HORARIO OBRIGATORIA/
EXTRAS/COMPLEMENTARIAS A VOLUNTARIA
Visita ao CEIP Plurilingiie de Outes 2-3  |De 10:00 a 12:30h Voluntaria
Data sen determinar
Festexo fin de curso 0-2 |De 17:00 A 19:00 Voluntaria
2-3 | Data: 31 de agosto de 2023

k) Independentemente do momento da incorporacion dos/as menores & EIM, establecerase un
periodo de adaptacion, segundo se regula no Decreto 150/2022 do 8 de setembro, e nas normas de
funcionamento das escolas infantis co obxectivo de establecer unhas bases sustentadas na confianza
mutua € na comunicacion entre as crianzas, educadores/ as e familias.

O protocolo para a incorporacion dos nenos e das nenas 4 escola sera progresiva do seguinte xeito:

1. A organizacion do tempo dos nenos e nenas de 3 meses a 3 anos sera flexible para adaptarse

aos seus ritmos de actividade e descanso. Non obstante, considerarase que os/as menores
deben acudir ao centro nun horario fixo, nos momentos de entretemento e lecer € a comezos
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da semana, cunha estancia non superior a 30 minutos. INas semanas seguintes irase
ampliando o tempo de estancia en funcioén da progresion do neno/a.

2. O proceso de adaptacion pddese alterar por mor de calquera circunstancia que as persoas
educadoras xulguen necesario en funcion das caracteristicas de cada neno/a.

3. Se o neno ou nena se ausentase do centro longos periodos de tempo, cumprira aplicar de
novo o periodo de adaptacion.

4. No caso de que calquera dos anteditos aspectos non se cumpran na forma en que dispon este
regulamento, non se admitiran no centro.

Data

SINATURA CENTRO
O/A representante legal



